Ligjerata 2

I.Metodat kérkimore né psikologji
Il.Fushat e Psikologjisé

Fushat e Psikologjisé

Larmia e pafund e fushave té psikologjisé pérfshin 54 seksione gé veprojné né boté si¢ éshté psikologjia
ushtarake, psikologjia e familjes, psikologjia e medias ,psikologjia e arteve ,psikoanaliza etj té cilat
kontibuojné dhe intervenojné né shumé probleme qé has shogéria e gjeré.

Nénfushat mé té médha té psikologjisé jané:

Psikologjia e zhvilllimit e cila studion té gjitha aspektet e rritjes dhe zhvillimit té njeriut si fizike,

mendore, shogérore dhe emocionale.Psikologét e késaj fushe ndahen né psikolog té fémijérisé, psikolog
té adoleshencés dhe sé fundi psikologét e ciklit jetésor ku fokusohen tek sfidat dhe ndryshimet e
moshés sé pjekur gé fillon me martesé dhe lindjen e fémijéve e deri tek pérmbushja e detyrimeve té
punés e mé tej pérballimi i problemeve té tranzicionit né moshé té vjetér - deri né vdekje.

Psikologjia fiziologjike: Bazat bilogjike té sjelljeve , mendimeve dhe emocioneve.Neuropsikologét

interesohen se si ne | kontrollojmé mendimet ,té folurit , zemérimin , déshpérimin etj.Psikologét
biologé studiojné biokiminé dhe se si hormonet ndikojné né jetén dhe né psikiken e njeriut.Gjenetistét
gjithashtu mirren me shume pyetje pér gjenomin njerézor ADN et;j.

Psikologjia eksperimentale: Si arrijné njérézit t& mbajné mend informacionin qé marrin, a ka dallim se si

graté dhe burrat | zgjedhin problemet e ndérlikuara?Pse disa njeréz gjithmoné kérkojné té shkélgejné né
mésime, arte ,sporte ,etj satisfaksioni | larté...

Psikologjia e personalitetit : studioné dallimet mes individéve pér sa u pérket tipareve té tilla si

shoqérueshméria ,ndérgjegjja , stabiliteti emocional, vlerésimi pér veten, prirjet agresive dhe aftésia pér
té gené té hapur ndaj pérvojave té reja.Gjithashtu késaj fushe | intereson pse disa njeréz jané optimist e
disa pesimisté ,pse disa jané té shogérueshém e disa té térhequr.

Psikologjia klinike dhe e késhillimit: kur kérkohet té pérshkruajmé njé psikolog shumé njeréz e

pérfytyrojné punén e tij me nje kliniké ku merren me pacienté dhe diagnoza —-medikamente, mirépo
kéto | aplikojné klinicistét g€ merren me depresion apo ankth akut kurse piskologét késhillues merren
me problemet e pérditshmérisé dhe té pérshtatjes me té cilat ndeshemi secili né ¢do moment té jetés.

Psikologjia sociale : Ndikimet e njerézve té tjeré tek marrja e vendimeve, mendimeve, pérshtypjeve rreth

situatave dhe ngjarjeve drejtuar vehtes dhe ndaj té tjeréve pra efektet e ndikimeve luajné rol tejet té
réndésishém né psikikén e njeriut . Psikologjia sociale studion ¢éshtje té tilla si térheqjet ndérpersonale,
komunikimin bindés,krijimin e géndrimeve, bindjen ndaj autoritetit,respektimit té normave té grupit
dhe se si njerézit silllen ndryshe kur jané né turmé.



Psikologjia industriale-organizative e zbatuar né puné: parimet e psikologjisé véhen né vendin e

punés.Pra kéta psikolog merren me ¢éshtje praktike si pérzgjedhja dhe trajnimi | personelit,
produktiviteti né puné, mirégenja e punétoréve, kushtet e punés, si dhe impakti | kompjuterizimit dhe
automatizimit tek punétorét.

Psikologét e punés pércaktojné paraprakisht nése njé njeri éshté mé | pérshtatshém pér tu béré shités,
pilot apo dicka tjetér.Niveli | moralit té grupit éshté faktor produktiviteti dhe pér kété arsye menaxherét
konsulltohen me psikologét pér té pasur efektet pozitive.Pra, psikologu organizativ luan njé rol té& madh
né botén e sotme moderne té punés.

Pesé ¢éshtjet bazé té fushave té psikologjisé

C’faré kané té pérbashkét psikologét qé stdudiojné organizata dhe vende puné,¢rregullimet
psikologjike, kujesén dhe proceset kognitive gjenetikén e sjelljes apo dashuriné e fémijés?

Té gjithé psikologét kané té njejtin interes pér pesé qéshtjet bazé qé dalin mbi specializimin e tyre té
ngushté dhe shkojné né zemér té domethénjes sé té genit njeri.

Person -Situaté :Deri né ¢’shkallé ndikohen sjelljet nga proceset e mbrendshme : si té
menduarit,emocionet,motivet,qéndrimet!?

Deri né ¢’shkallé ndikohet sjellja nga faktorét e jashtém si materialiteti, rrethanat e mjedisit dhe prania e
njerézve té tjeré!?

Natyré —Edukaté:personi qé ne béhemi kur té rritemi éshté produkt | prirjeve té trashéguara apo
pasqgyrim | pérvojave dhe edukatés gjaté rritjes toné!?Diskutim | hapur shkencor.

Stabilitet-Ndryshim: a jemi | njéjti person me karakteristikat fémijérore té fiksuara apo ndryshojmé gjaté
ciklit jetésor!?Shembull si ndikoi lufta e Kosovés né sjelljet e gjeneratave mé né moshé para dhe mbas
sajl?

Diversitet-Universalitet: Ideja joné pér sjelljet njerézore a i pérshtatet po aq miré ¢do genje njerézore,
¢do race,femrave mé shume a meshkujve!?Duke gené se njerézit ndryshojné né pamje, né ndjenja dhe
né sjellje diversiteti dhe universaliteti jané pjesé e pandashme e jetés psikike té njeriut.




Psikologjia Organizative: Fusha e psikologjisé organizative i kushton vémendje zhvillimit dhe aplikimit
té teorive psikologjike né vendin e punés. Né té kaluarén termi “psikologjia profesionale” éshté pérdorur
por pasi qé fusha éshté zgjeruar, titulli éshté ndryshuar.

Psikologjia profesionale fokusohej né profesione apo puné, ndérsa psikologjia organizative ekzaminon
téré organizatén ku kéto profesione (puné) béjné pjesé.

Njé “montues” éshté njé profesion; organizata britanike e fluturimeve punéson montues mirépo
praktikat e punés pér profesionin e njéjté ndodh qé ndryshojné nga organizata e veturave Ford né
pikpamje té veprimeve , pérgjegjésive dhe organizimit té punés.

Teorité nga shumeé fusha té psikologjisé formojné bazén pér puné né psikologjiné organizative.
Vémendja, perceptimi dhe teorité kognitive jané té réndésishme né dizajnimin e detyrave té punés
brenda kapacitetit njerézor dhe pér té térhjeké vémendjen né sinjalet kur gjérat shkojné gabim.

Teorité e mésimit dhe té kujtesés mund té tregojné metodat mé té mira té trajnimit pér puné dhe puné
praktike.

Teorité e psikologjisé sociale jané té aplikuara né vende pune:né fushat si kohezioni i grupit,
lidershipi(udhéhegja) , motivimi, géndrimet dhe atributet jané shume relevante né vendin e punés.
Psikometrika, matja e personalitetit té njeriut dhe funksionimi kognitiv éshté njé fushé qé po pérparon
né psikologjiné organizative, né selektim, trajnim dhe ndértimin e ekipeve ( grupeve) t é personelit

( stafit).

Psikologjia fiziologjike jep njé véshtrim mbi mardhéniet né mes funksionimit mental dhe fizik té njerézve
né pune, dhe sidomos éshté e réndésishme pér identifikimin e Iémive problematike si¢ éshté stresi.

Psikologjia organizative e ka géllimin pér aplikimin e teorisé né praktiké. Mé né fund ekziston njé
ményré pér té “shitur” psikologjiné —ankimi i vjetér (Aristoreli,Platoni ,Hipokrati) thoshte se ne nuk
mund ta hjekim gafe psikologjiné.

Si psikologé ne éshté dashur té dijmé se njerézit nuk e vlerésojné g¢ka u jipet ata preferojné té paguajné
pér té.




Metodat kérkimore né psikologji

Té gjitha shkencat pérfshiré psikologjiné ,sociologjiné ekonominé shkencat politike , mjekésiné kérkojné
fakte té bazuara né vézhgime té kujdeshme dhe né eksperimente.Pér mbledhjen e té dhénave né
meényré sistematike dhe objektive, psikologét pérdorin njé numér metodash kérkimore duke pérfshiré :

Vézhgimin né natyré:kjo metodé pérdoret pér té vézhguar sjelljet e njerézve apo dhe kafshéve né

natyré.Njé shembull konrekt | vézhgimit éshté kur njé fémijé e shohim nga brenda shtépisé se si luan
jashté, si reagon sa éshté agresiv sa éshté | tolerueshém etj.Kjo metodé té metat e veta | ka se njé sjellje
e vézhguar né natyré e ka vetém njé epizod dhe nuk mundet té pérséritet natyrshém prap pér té
analizuar mépastaj né ményré laboratorike dhe gjithashtu nuk lejohen intervenimet.

Rastet studimore:pérshkrimi | hollésishém | njé personi apo pak personave.Psikologu Piazhe zhvilloi njé

teori té ploté té zhvillimit konjitiv duke studjuar me kujdes secilin prej tre fémijéve té tij né kohén qé ata
rriteshin dhe ndryshonin gjaté periudhés sé fémijérisé.Por duke gené se secili njeri éshté unikal nuk
mund té nxirren pérfundime té besueshme , vetém se hulumtuesit falé késaj metode kané zbuluar disa
funksione tejet té réndésishme té trurit nga disa pacient me démtimet qé | kané pésu askidentalisht.

Pyetésorét: formulimit té pyetjeve u kushtohet vémendje e vecanté pér té siguruar informata shembull
nésé pyeten prindérit “A pérdorni ndéshkimin fizik pér t”I disiplinuar fémijét” dhe pérgjigjja natyrisht se
na del ‘Jo” por pyetja si: “’kur e keni gélluar pér heré té fundit me shpullé fémijén “ose “ né ¢faré
situatash mendoni se mundet té qéllohet fémiu” kané mé shumé gjasa hulumtuesit gé té marrin
pérgjigjje mé té singerta .

Kéto tre metodat e lartépérmendura mund té sigurojné té dhéna té shumta si sjelljet, mendimet
opinionet dhe géndrimet por nuk jané vendimtare sepse kérkimet vazhdojné edhe me metoda mé té
fugishme e ato jané:

Kérkimet korrelacionale dhe lidhjet shkak-pasojé . Korrelacion do té thoté mardhénia ose lidhja me disa

faktoré shembull njerézit gé kalojné stresse té rénda jané mé té prirur té sémuren fizikisht sesa ata qé
nuk stresohen,ose kur ndokush ka nevojé pér ndihmé, sa mé shumé njeréz té keté pérreth, aqg mé pak
gjasa ka qé té dal ndonjéri t'l ndihmoj.

Kérkimi eksperimental kur mirret pér hulumtim njé grup personash dhe vihen né gjumé pér té matur

mé pastaj kujtesén por eksperimentet zakonisht jané me disa kufizime sepse ambient | laboratorit mund
té ndikojé né sjelljet e subjektéve qé kané pér bazé eksperimentuesit té masin sjelljet ,te nxénit ,motivet

Mendimi kritik -Pérdoruesit e internetit -vetmia, obeziteti, rritja e kriminalitetit tek adoleshentét,

térhegja nga rrethi social, jané disa shembuj té shkakut dhe pasojés Shkencétarét népér boté nuk japin
pérgjigjje se interneti ka mé shumé ané pozitive apo negative. Detyré e grupit : Si e shihni ju zhvillimin e
hovshém kibernetik duke i pérfshiré anét pozitive teknologjike té qasjes sé lehté pér shumé zgjidhje té
detyrave dhe negative me shembuj konkret té lartépérmendur?
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